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v EXPERIENCIA DE 30 ANOS
v LABORATORIOS PROPRIOS
v' CERTIFICAGOES

v EQUIPE TECNICA E CIENTIFICA

v COMPANHIA MEXICO-AMERICANA

v' PROCEDIMENTOS ORGANICOS

v" TECNOLOGIA GENOXIDIL

v" GENEROSO PLANO DE NEGOCIOS

v RESIDUAIS DE ATE 75%

v' EXPANSAO MUNDIAL




LABORATORIO

30 ANOS GRAU FARMACEUTICO .
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Tecnologia A wo 4 Sistema
Genoxidil Imunizante

Anti-idade ‘Genoxidil Desintoxicante

A ' /4 Proteina Nrf2
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" Estresse Oxidativo,
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Pacotes Mensais

Associacao Gratuita | Ativacoes e Recompras
dias 3-17 e 18-02 do més | “dias 3-7 e 18-22

Codigo 1528 Codigo 1530 Codigo 1530
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BONUS DE PATROCINIO TURBO 50%

Niveis

¥
Rubi

o
Esmeralda

Perola

%

Diamﬁante

1 50% 50% 50% 50%
2
3
4
5
Totais 50% 50% 50% 50%




D>

Rubi  Esmeralda  Perola  Diamante pllamante.
1 0% 0% 0% 0% 75%
2
3
4
5
Totais 0% 0% 0% 0% 75%




BONUS DE PATROCINIO MEGATURBO 75
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Exclusivo Diamante 1530
Pacotes Men§a_is



« BONUS DE PATROCINIC

50% 75% ‘ LL,

50% + 25% Direto

Rubi, Esmeralda, Diamante Diamante 1930

Perola e Diamante Pacotes Mensais ’ @ .



¥
Rubi

I

Esmeralda

BONUS RESIDUAIS 50%

Perola

e R
R

Diamante

1 15% 15% 15% 10%
2 20% 20% 20% 10%
3 5% 5% 10%
4 5% 10%
5 10%
Totais 35% 40% 45% 50%




Niveis

BONUS EXCEDENTES 25%

¥
Rubi

I

Esmeralda

Perola

..........

Diamante

1 1.5% 1.5% 1.5% 5%
2 10% 10% 10% 5%
3 2.5% 2.5% 5%
4 2.5% 5%
5 5%
Totais 17.5% 20% 22.5% 25%




BONUS DE COMER

Rubi

Esmeralda

CIALIZACAO 25%

Perola

Diamante

o>
31

1 0% 0% 0% 5%
2 0% 0% 0% 5%
3 0% 0% 5%
4 0% 5%
5 5%
Totais 0% 0% 0% 25%




Niveis

BONUS DE LIDERANCA 10%

a

ET

e a de
e

Diamante

Rubi Esmeralda  Perola
1 0% 0% 0% 2%
p) 0% 0% 0% 2%
3 0% 0% 2%
4 0% 2%
5 2%
Totais 0% 0% 0% 10%
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Distrubuidores
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DIAMANTE
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DIAMANTE
QUANTUM
I o o s

DIAMANTE
AVANCADO
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DIAMANTE
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DIAMANTE

DIAMANTE

DIAMANTE

DIAMANTE

CONSOLIDADO
TR

PRERIER
<

<

PLATINX
SRR
e

Ativos 5 30 75 100 200 300 400 500
5 niveis
Volume
Ativagdes 1,000 USD | 6,000 USD | 15,000 USD | 20,000 USD | 40,000 USD | 60,000 USD | 80,000 USD (100,000 USD
e Recompras
Residuais | 150 USD 900USD | 2,250USD | 3,000USD | 6,000USD ( 9,000USD | 12,000USD | 15,000 USD
Quantums 10 60 150 200 400 600 800 1,000




BONUS INFINITO 2%

Exclusivo Diamante Platina

Diamante Platina 500
Distribuidores Ativos ou mais

DO VOLUME MUNDIAL

2% Proporcional a tua participacao com teu Volume
Grupal em todas tuas linhas Diretas em 5 niveis naturais
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RAO PREMIER

PLATINX
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Treinanenty

#soydiamante1530,,
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15ANIVERSARIO 2021 CONVENCAO 2021
GUADALAJARA, MEXIC( CANCUN, MEXICO




PROJECAO

FINANCEIR




500 Distribuidores
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Dolares Dolares Dolares

15,000 USD 16,875 USD 18,750 USD
1S 2






“Dia de Decisao”

Sonho « Visao  Atitude « Persistencia « Meta

“0 que vocé semeia hoje e o que vocé colhera amanha”



“As beéncaos
que recebe em tua vida,
serao diretamente proporcionais
a quantidade de Familias
que ajuda diariamente”






